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Starosta obce Zlata Idka, v sulade s ustanovenim §13 odsek 4 pismeno d) zakona SNR €. 369/1990

Zb.

0 obecnom zriadeni v zneni neskorS$ich predpisov (d’alej aj ,,zdkon o obecnom zriadeni*)

vydava vnutorny predpis ¢islo /2020

M)

)

®)

(4)

PORIADOK
ODMENOVANIA ZAMESTNANCOV OBCE

CAST PRVA
VSEOBECNE A ZAKLADNE USTANOVENIA

Clanok 1
Predmet tipravy

Poriadok odmenovania zamestnancov obce Zlatd Idka (dalej aj ,,poriadok
odmenovania ) upravuje pravidla, podmienky a spésob odmenovania zamestnancov obce
Zlata Idka (d’alej aj ,,zamestnanec*, ,, zamestnanec obce “).

Poriadok odmenovania zamestnancov obce vychadza z organiza¢nej Struktiry Obecného
uradu obce Zlata Idka (dalej aj ,,obecny urad*) a upravuje podmienky odmenovania
zamestnancov obce Vsulade s ustanoveniami osobitnych predpisov aj v sulade
s ustanoveniami Pracovného poriadku zamestnancov obce Zlata Idka.

Obec ako zamestnavatel’ postupuje v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 553/2003 Z. z.
o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov Vzneni neskorSich predpisov pri odmenovani
zamestnancov obce pri vykone prace vo verejnom zaujme,

Poriadok odmenovania zamestnancov obce sa nevzt'ahuje na:

a) odmenovanie starostu obce; platové pomery a odmenovanie starostu obce su
upravené ustanoveniami osobitného predpisu,’

b) odmenovanie hlavného kontroléra obce; platové pomery a odmefiovanie hlavného
kontroléra obce st upravené ustanoveniami osobitného predpisu,’

€) odmenovanie zastupcu starostu obce; zastupcovi starostu obce patri mesa¢na odmena
urdena starostom obce v stlade s ustanoveniami osobitného predpisu,’

d) odmenovanie poslancov a ¢lenov komisii obecného zastupitel'stva obce; odmeniovanie
poslancov a ¢lenov komisii obecného zastupitel'stva obce je upravené ustanoveniami

! zékon &. 253/1994 Z. z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a primatorov miest v
zneni neskorsich predpisov

2 §18c zakona o obecnom zriadeni

3§25 odsek 7 zakona o obecnom zriadeni
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osobitného predpisu’ a ustanoveniami Zasad odmefiovania poslancov a ¢lenov komisii
obecného zastupitel'stva obce,

e) zamestnancov obce zamestnanych na dobu ur€itii v ramci programov a projektov na
podporu zamestnanosti, ktorych odmenovanie je v stlade s ustanoveniami osobitného
predpisu,’

f) zamestnancov obce zamestnanych v ramci dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru,® ktorych odmena je dohodnuta individualne ako stiéast’ dohody,

s vynimkou ustanoveni Clanku 14 Vyplata platu, ktory sa na uvedené subjekty vztahuje

primerane.

Clanok 2
Zikladna pravna uprava odmeiiovania zamestnancov obce

Platové pomery, zasady apodmienky odmenovania zamestnancov obce upravené
V Poriadku odmenovania zamestnancov obce su v stlade so zakladnou pravnou upravou,
najma:

a) zakon ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov (dalej aj ,,zdkon o vykone prace vo verejnom zdaujme ),

b) zékon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov V zneni neskorSich
predpisov (d’alej aj ,,zakon o odmernovani pri vykone prdce vo verejnom zaujme ),

€) zakon ¢&. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj
,, zdkonnik prdace ),

d) zakon €. 18/2018 Z. z. o0 ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej aj ,,zakon o ochrane osobnych udajov™),

e) nariadenie vlady SR ¢. 341/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych
ginnosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich zmenach a dopinani v zneni
neskorsich predpisov (dalej aj ,, nariadenie o katalégoch pracovnych cinnosti *),

f) nariadenia vlady SR, ktorymi sa aktualne ustanovuju zvySené stupnice platovych tarif
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,

g) aktualna kolektivna zmluva vysSicho stupfia pre zamestnavatelov, ktori pri
odmenovani zamestnancov postupuju v sulade s ustanoveniami zakona o odmenovani
prace vo verejnom zaujme.

Clanok 3
Zdroje odmenovania zamestnancov obce

Objem financnych prostriedkov uréenych na odmeiovanie zamestnancov obce na
kalendarny rok schval'uje obecné zastupitel'stvo obce v rozpoéte obce.

* §25 odsek 8 zakona 0 obecnom zriadeni
S§118a nasledujuce Zakonnika prace
6§223a nasledujuce Zakonnika prace
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Clanok 4
Vymedzenie pojmov

(1) Zamestnancom obce je fyzickd osoba vymedzena ustanoveniami Pracovného poriadku
zamestnancov obce, najma fyzicka osoba, ktora je v pracovnopravnom vzt'ahu k obci ako
zamestnavatelovi pri vykone prace vo verejnom zaujme.’

(2) Obsahovy vyznam pojmov ,zamestnavatel™, ,Statutirny organ zamestnavatela® je
v kontexte ustanoveni tohto Poriadku odmefiovania zamestnancov obce starosta obce.
Pouzivanie oznaCenia ,,zamestnavatel™, ,Statutirny organ zamestnavatel'a®“ a ,,starosta
obce je v kontexte ustanoveni tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce
obsahovo rovnocenné.

CAST DRUHA
ODMENOVANIE ZAMESTNANCOV OBCE
PRI VYKONE PRACE VO VEREJNOM ZAUJME

Clanok 5
Zikladné principy postupu odmefiovania zamestnancov obce

(1) Starosta obce pri odmefiovani zamestnancov obce pri vykone prace vo verejnom zaujme
postupuje V stilade s ustanoveniami osobitnych predpisov® a vnutornych predpisov obce,’
Najma:

a) ur¢i organiza¢nu Struktiru obecného uradu obce v ustanoveniach Organizaéného
poriadku obecného tradu obce,

b) pre jednotlivé pracovné pozicie vramci organizacnej Struktury v sulade
S ustanoveniami osobitnych predpisov urci:
1. pracovnu népln,
2. kvalifika&né predpoklady vzdelania,'
3. kvalifikaéné poziadavky,™

C) ur¢i podrobnosti pre kvalifikaéné predpoklady a kvalifikané poziadavky
Vv ustanoveniach Pracovného poriadku zamestnancov obce,

d) ur¢i (orientacné) zaradenie pracovnych pozicii zamestnancov obce do platovych
tried"? v Prilohe 1 tohto Poriadku odmefiovania zamestnancov obce,

e) individudlne uréi dizku zapolitanej praxe zamestnanca v sulade s ustanoveniami
osobitného predpisu™® a individualne zaradi zamestnanca do jedného zo 14 platovych
stupniov.

7 §2 odsek 1 zakona o vykone price vo verejnom zaujme

® najmi uvedenych v Clanku 2 tohto Poriadku odmefiovania zamestnancov obce

% najma Organizaény poriadok Obecného tiradu obce, Pracovny poriadok zamestnancov obce, tento Poriadok
odmenovania zamestnancov obce

1082 odsek 3 zakona 0 odmefiovani pri vykone price vo verejnom zaujme

11'§2 odsek 8 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

12 prilohy 1, 2 zékona 0 odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

1386 zékona 0 odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
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(2) Zaradenie pracovnych pozicii zamestnancov obce do platovych tried v sulade s ich
pracovnou naplilou, kvalifikaénymi predpokladmi, kvalifikaénymi poziadavkami aj
Vv stlade s organizacnou Struktirou Organizacného poriadku obecného uradu obce tvori
Prilohu 1 tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce.

(3) Zaradenie pracovnych pozicii zamestnancov obce do platovych tried v Prilohe 1 tohto
Poriadku odmenovania zamestnancov obce je orientatné. Starosta obce mbze pri
individualnom zarad’ovani zamestnancov obce do platovych tried prihliadat’ aj na d’alSie
okolnosti a skuto¢nosti, v stilade s ustanoveniami osobitnych predpisov.*

Clanok 6
Platové triedy

(1) Starosta obce pri zaradovani zamestnanca obce do platovej triedy postupuje v stlade
s ustanoveniami osobitného predpisu’® a zaradi zamestnanca obce do platovej triedy
podl'a najnarocnejSej pracovnej ¢innosti z hl'adiska jej zlozitosti, zodpovednosti, fyzickej
zataze a psychickej zataze, ktort ma vykondvat podla druhu priace dohodnutého
v pracovnej zmluve a podl'a splnenia kvalifikacnych predpokladov, ktoré s potrebné na
jej vykonéavanie.*® Zaradenie zamestnanca obce do platovej triedy musi byt’ v sulade s:*’
a) charakteristikou platovej triedy,™
b) katalogom."

(2) Pri zaradovani zamestnanca obce do platovej triedy starosta obce neprihliada na
dosiahnuty vyssi stupeil vzdelania alebo na iny druh osobitného kvalifikacného
predpokladu, ako je stupen vzdelania alebo druh osobitného kvalifikacného predpokladu,
ktoré st v katalogu alebo v ustanoveniach osobitného predpisu® ustanovené pre nim

e A 21
vykondvanu najnaroc¢nejsiu pracovnil ¢innost’.

Clanok 7
Platové stupne

(1) Starosta obce pri zarad’ovani zamestnanca obce do platového stupiia postupuje v sulade
s ustanoveniami osobitného predpisu®® a zaradi zamestnanca obce do jedného zo 14
platovych stupiiov® podla dizky zapog¢itanej praxe.

% hajma zdkon 0 odmefiovani pri vykone price vo verejnom zaujme

1> hajma §5 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

16 ¢5 zdkona 0 odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

1785 odsek 5 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
18 prilohy &. 1, 2 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme v nadviznosti na §3 odsek 1
zakona 0 odmeniovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

19 nariadenie o katalégoch pracovnych &innosti

20 zakon o pedagogickych zamestnancoch

21 §5 odsek 11 zakona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
%2 najmé §6 zakona o odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

23 86 zékona 0 odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
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)
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)

Dlzku zapocitanej praxe preukaze zamestnanec obce potvrdeniami o zamestnani.

Clanok 8
Plat zamestnanca obce pri vykone prace vo verejnom zaujme

Plat je pefiazné plnenie poskytované zamestnancovi obce za pracu.?

Zamestnancovi obce patri v sulade s jeho pracovnou poziciou a Vv stlade s ustanoveniami
osobitného predpisu® za vykonanu pracu plat, ktorym je:

a) tarifny plat,

b) osobny priplatok,

C) plat za pracu nadcas,

d) odmena.

Clanok 9
Tarifny plat

Zamestnancovi obce patri tarifny plat®® v sulade s ustanoveniami osobitného predpisu
v sume platovej tarify ustanovenej pre platovh triedu a platovy stupen podla zakladnej
stupnice platovych tarif.?’

Zamestnancom obce, ktori zabezpecuju vykon samospravnej posobnosti alebo preneseny

vykon §tatnej spravy, patri zvySenie tarifného platu o 15 %.?® Okruh tychto zamestnancov
obce upravuju ustanovenia Pracovného poriadku zamestnancov obce.

Clanok 10
Funk¢ny plat

Funkény plat® je sucet tarifného platu,®® zvySenia tarifného platu® a priplatkov,*
vV podmienkach obce ako zamestnavatel’a najmi osobny priplatok.

Starosta obce mdZe zamestnancovi obce priznat’ namiesto funkéného platu osobny plat.*®

24 84 odsek 3 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

2 zakon 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

2 §7 zakona 0 odmenovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

%" Priloha 3 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zdujme

28 87 odsek 8 zakona 0 odmefiovani pri vykone price vo verejnom zaujme

29 84 odsek 4 zakona 0 odmefiovani pri vykone price vo verejnom zaujme

%087 zékona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

31 §7 odseky 6 - 9 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom ziujme

%2 §4 odsek 1 pismena c) —j), 1), u), v), x) zdkona 0 odmenovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
%3 §7a zékona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
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(3) Starosta obce uréi zamestnancovi obce vysSku a zlozenie funkéného platu, alebo osobny
plat dekrétom pri uzatvoreni pracovnej zmluvy, pri zmene druhu prace, alebo pri uprave
funkéného platu.

(4) Oznamenie o vySke azlozeni funkéného platu (d’alej aj ,,platovy dekrét*) obsahuje

najma:

a) identifikaciu ustanovenia osobitného predpisu, v stilade s ktorym zamestnavatel’ urcuje
plat, v nadvédznosti na zaradenie zamestnanca obce do platovej triedy,

b) zapocitani prax ku ditu t¢innosti platového dekrétu,

¢) zakladnu platovu tarifu,*

d) zlozky platu, ktoré bude obec ako zamestnavatel’ zamestnancovi obce vyplacat),

e) datum ucinnosti platového dekrétu a datum zastavenia vyplacania doteraz stanoveného
funkéného platu.

Clanok 11
Osobny priplatok

(1) Zamestnancovi obce za ocenenie mimoriadnych osobnych schopnosti, dosahovanych
pracovnych vysledkov alebo za vykonavanie prace nad ramec pracovnych povinnosti
mobze starosta obce priznat v stlade s ustanoveniami zakona 0 odmeniovani pri vykone
prace vo verejnom zaujme osobny priplatok.®

(2) Osobny priplatok je mozné zvysit, znizit, alebo odobrat na zaklade Grovne kvality
plnenia pracovnych tloh.

(3) Osobny priplatok a jeho vySku priznava, zvySuje, znizuje a odobera starosta obce na
zaklade vlastného uvazenia. Navrh na zniZzenie, alebo odobratie osobného priplatku
starosta obce v sulade s ustanoveniami osobitnych predpisov® vopred prerokuje so
zastupcami zamestnancov.

Clanok 12
Plat za pracu nadcas

Zamestnancovi obce patri plat za pracu nadcas v sulade S ustanoveniami osobitného
predpisu,’” ak sa so starostom obce nedohodli na &erpani nahradného volna v sulade
s ustanoveniami Pracovného poriadku zamestnancov obce.

34 podra Prilohy 3, alebo Prilohy 4 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

% §10 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zéujme

%810 odsek 5 zdkona 0 odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme v nadviznosti na §12 odsek 2
Zakonnika prace

37§19 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zéujme
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2
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M)

)
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(4)

@)

Clanok 13
Odmeny

Obec moze poskytovat’ zamestnancovi obce odmenu® najmi za:

a) kvalitné vykonavanie pracovnych cCinnosti alebo za vykonanie prace presahujicej
rdmec pracovnych ¢innosti vyplyvajucich z dohodnutého druhu prace,

b) splnenie mimoriadnej pracovnej tilohy,

c) pracovné zasluhy pri dosiahnuti 50 rokov veku, 60 rokov veku az do vysky jeho
funkéného platu, ak je zamestnanec zamestnancom obce najmenej 5 rokov,

d) poskytnutie osobnej pomoci pri mimoriadnych udalostiach,

e) pracu pri prilezitosti obdobia letnych dovoleniek,

f) pracu pri prilezitosti viano¢nych sviatkov.

O odmene a jej vyske rozhoduje starosta obce na zaklade vlastného uvazenia.

Odmeny sa vyplacaju stvrtrocne, polroéne, alebo roéne. Odmeny za pracu pri prilezitosti
obdobia letnych dovoleniek sa vyplacaju v mesiaci jun, odmeny pri prilezitosti
viano¢nych sviatkov sa vyplacaju v mesiaci december.

Clanok 14
Vyplata platu

Plat je zamestnancovi obce vyplacany vo vyplatnych terminoch obce uréenych
Vv Pracovnom poriadku zamestnancov obce, alebo individualne dohodnutych v pracovnej
zmluve.

Ak vyplatny termin pripadne na den pracovného pokoja, alebo volna, plat sa
zamestnancovi obce vyplaca posledny pracovny den, ktory predchadza tymto diiom.

Plat je zamestnancovi obce vyplacany bezhotovostne na uCet zamestnanca obce
V peflaznom ustave. Vyplata platu a odmeny mdze byt vynimoc¢ne vyplatena v hotovosti
z pokladne obecného tiradu obce S pisomnym stthlasom starostu obce.

Obec zabezpe¢i ochranu Udajov o plate, o naleZitostiach s nim suvisiacich a inych
peiiaznych naleZitostiach zamestnanca v stlade S ustanoveniami osobitného predpisu.®®
Clanok 15

Odstupné a odchodné

Pri skonCeni pracovného pomeru patri zamestnancovi obce odstupné v stlade
. . , . , . 4
s podmienkami ustanoveni osobitného predpisu.*’

%8 §20 zakona 0 odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zéujme
39>, T
zakon o ochrane osobnych udajov
%0 876 Zakonnika prace v nadviznosti na §13b zakona 0 odmenovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
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2
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M)

)

Pri skonc€eni pracovného pomeru za podmienok ustanovenych ustanoveniami osobitného
a4l r : 4
predpisu™ patri zamestnancovi obce odchodné.

CAST TRETIA
SPOLOCNE USTANOVENIA

Clanok 16

Starosta obce ako Statutarny organ zamestnavatela oboznami vSetkych zamestnancov
obce s tymto Poriadkom odmenovania zamestnancov obce najneskor v den jeho
ucinnosti, u novych zamestnancov najneskor v den ich nastupu do zamestnania.

Starosta obce priebezne oboznami zamestnancov obce so vSetkymi zmenami Poriadku
odmenovania zamestnancov obce a vedie o tom pisomnu evidenciu.

Poriadok odmefiovania zamestnancov obce je k dispozicii vSetkym zamestnancom obce
v elektronickej forme na elektronickom ulozisku obce a v tlaéenej forme u starostu obce.

Pokial nie su ustanoveniami tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce
podrobnejSie upravené niektoré institaty, alebo vztahy suvisiace s odmenovanim,
zodpovedné subjekty postupuju v stulade sustanoveniami prisluSnych osobitnych
predpisov.

CAST STVRTA
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 17
Prechodné ustanovenia

Zaradenie zamestnancov obce do platovych tried a platovych stupfiov starosta obce
upravi ada do stladu s ustanoveniami osobitného predpisu® aj s ustanoveniami tohto
Poriadku odmenovania zamestnancov obce.

Platové dekréty zamestnancov obce, vratane zloZenia funkéného platu starosta obce
upravi ada do suladu s ustanoveniami osobitného predpisu® aj s ustanoveniami tohto
Poriadku odmenovania zamestnancov obce.

1 §76a Zakonnika prace V nadvéznosti na §13b zédkona 0 odmenovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
*2 zdkon 0 odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
*8 zdkon 0 odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
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Platové dekréty zamestnancov obce, vratane zloZenia funkéného platu, ktoré su v sulade
s ustanoveniami osobitného predpisu® aj s ustanoveniami tohto Poriadku odmefiovania
zamestnancov obce ostavajii nezmenené a v platnosti.

Clanok 18
Zaverecné ustanovenia
Poriadok odmefiovania zamestnancov obce je zakladnou normou o pravidlach,
podmienkach a spdsoboch odmeiiovania zamestnancov obce a je zavézny pre vsetkych
zamestnancov obce V sulade s ustanoveniami Clanku 1 tohto Poriadku.

Poriadok odmenovania zamestnancov obce vydava, meni a dopliia starosta obce.

Nadobudnutim 0¢innosti tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce straca
ucinnost’ Poriadok odmenovania zamestnancov obce uc¢inny od

Poriadok odmenovania zamestnancov obce Zlata Idka nadobuda u¢innost’ dna 1. 2. 2020.

Roman Beli¢ak
starosta obce

Pocet priloh: 1

ZOZNAM PRILOH
Cislo NAZOV PRILOHY Polet
prilohy stran
Zaradenie pracovnych pozicii zamestnancov obce
1. i : 1
do platovych tried

Priloha 1 vnttorného predpisu ¢. /2020

ZARADENIE PRACOVNYCH POZIiCIi ZAMESTNANCOV OBCE
DO PLATOVYCH TRIED

PLATOVA

PRACOVNA POZICIA TRIEDA

administrativny referent

upratovacka

* zékon 0 odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
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